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Rady Gminy Lipka







              z dnia 30 stycznia 2012 r. 
GMINNY PROGRAM

PROFILAKTKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH NA 2012 ROK

Zadania własne samorządów gminnych w sferze profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych określone są w ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. W art. 41 ust. 1 w/w ustawy czytamy , że prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań własnych gmin,                   a w szczególności zadania te obejmują.

I. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla uzależnionych od alkoholu.   

Realizacja tego zadania może się odbywać poprzez:

1. wspieranie placówek lecznictwa odwykowego (ambulatoryjnego i stacjonarnego),

2. podnoszenie kwalifikacji zespołu terapeutycznego,

3. rozszerzenie zespołu terapeutycznego,

4. finansowanie dodatkowych programów terapeutycznych,

5. przeszkolenie personelu placówek w zakresie wstępnego diagnozowania zjawiska przemocy                                                          w rodzinie,

6. wspieranie bazy lokalowej i wyposażenia placówki,

7. opłacanie kosztów powołania biegłych orzekających w przedmiocie uzależnienia,

8. dofinansowanie zajęć prowadzonych w klubach abstynenckich, zajęć  świetlicowych,

9. finansowanie punktu informacyjno- konsultacyjnego.
II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy       psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą rodzinną:

 
Realizacja tego zadania może się  odbywać poprzez:

1. wdrażania procedury zobowiązania do podjęcia leczenia odwykowego,

2.    pomoc dla dorosłych członków rodziny z problemem alkoholowym; podnoszenie kwalifikacji zespołu terapeutycznego w zakresie terapii , finansowanie szkoleń, finansowanie dodatkowych działań terapeutycznych dla osób współuzależnionych,

3.   pomoc psychologiczna i socjoteraputyczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym- świetlice socjoteraputyczne, świetlice  środowiskowe, 

4. podnoszenie kompetencji wychowawców świetlic w zakresie pracy z dzieckiem z rodziny alkoholowej,

5. przeciwdziałanie zjawiskom przemocy w rodzinie :

· tworzenie zespołu interdyscyplinarnego,,
· tworzenie i finansowanie programu wsparcia i pomocy terapeutycznej dla ofiar przemocy                      w rodzinie,
· tworzenie, finansowanie działalności specjalistycznych miejsc pomocy dla ofiar przemocy                         w rodzinie(ośrodki interwencji kryzysowej, schroniska punkty konsultacyjne, telefony zaufania informacyjne,

· szkolenia dla służb zajmujących się przeciwdziałaniem  przemocy w rodzinie,

· stworzenie oferty programów korekcyjno - edukacyjnych dla osób stosujących przemoc                           w rodzinie, finansowanie i realizacja programów profilaktyki przemocy domowej. 

· prowadzenie świetlicy środowiskowej dla dzieci i młodzieży w Scholastykowie                     
 i Batorowie 

· prowadzenie profilaktyki w szkołach na bazie istniejących świetlic oraz sal, 

wiejskich według zapotrzebowań  poszczególnych środowisk lokalnych,

· popieranie innych lokalnych inicjatyw w zakresie przeciwdziałania przemocy 

       w rodzinie.

· organizacja i finansowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci z rodzin zagrożonych problemem alkoholowym,

· szkolenie handlowców (ustawa o wychowaniu w trzeźwości)
· współpraca z Izbą Wytrzeźwień
III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania    narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych. 

Realizacja tego zadania może się odbywać poprzez:

1. wdrażane metod wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji przez lekarzy podstawowej opieki  medycznej (lekarzy pierwszego kontaktu),

2. tworzenie zintegrowanego systemy profilaktyki gminnej obejmujące:
· programy profilaktyczne  w szkołach i innych placówkach oświatowych                                            opiekuńczo-wychowawczych,

· wdrażanie programów profilaktyczno - interwencyjnych dla młodzieży upijającej się,

· szkolenie wychowawców, nauczycieli instruktorów sportowych w zakresie oddziaływań profilaktycznych wobec dzieci i młodzieży oraz podejmowania interwencji w sytuacjach problemowych

· wspieranie młodzieżowych liderów oraz środowisk zaangażowanych w promowanie zdrowego stylu życia.
       Przy organizacji pozalekcyjnych zajęć sportowych należy zwracać uwagę na promowanie   abstynencji:

· rodzice: działania edukacyjne (warsztaty dla rodziców, których dzieci piją i upijają się,

· dorośli: społeczność lokalna: lokalne i ogólnopolskie kampanie edukacyjne,

· festyny, happeningi, konferencje, debaty, prowadzenie systemu informacji - lokalna prasa, media, tablice informacyjne, Intern et (organizowanie badań, sondaży)

· szkolenia i warsztaty dla sprzedawców napojów alkoholowych,
3. działania na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców: kampanie edukacyjne, współpraca z ośrodkami szkolenia kierowców, Policja ( np. zakup alkomatu).

4. Inicjowanie działań na rzecz częstszego podejmowania interwencji poprzez funkcjonariuszy Policji w sytuacji spożywania napojów alkoholowych w miejscach publicznych .
 IV .Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej      rozwiązywaniu problemów alkoholowych. 

                  Realizacja tego zadania może się odbywać poprzez:

· Powierzenie realizacji poszczególnych zadań gminnego programu organizacjom pozarządowym,

- współpraca ze stowarzyszeniami i klubami abstyneckimi: finansowanie dodatkowych     programów terapeutycznych realizowanych w klubach, dofinansowanie kosztów organizowanych obozów terapeutycznych,

· pozyskiwanie środków na działalność profilaktyczną,

· współpraca z kościołem katolickim i innymi związkami wyznaniowymi.
V. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.131: (reklama i promocja napojów alkoholowych ) i art.15 (m.in. zakaz sprzedaży napojów alkoholowych osobom poniżej 18 roku życia )ustawy.

VI. Wspieranie zatrudnienia poprzez organizowanie i finansowanie klubów, zajęć świetlicowych , zajęć komputerowych itp.

Wspieranie przedsięwzięć mających na celu przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i marginalizacji oraz na rzecz integracji społecznej i zawodowej osób uzależnionych i ich rodzin oraz osób i dzieci  nie dotkniętych problemem alkoholowym.

 VII. Zasady wynagradzania dla członków GKRPA.

· za posiedzenie Komisji ustala się wynagrodzenie dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w wysokości 10% najniższego wynagrodzenia w kraju w/g stawki obowiązującej  na dzień 1 stycznia roku kalendarzowego, w którym wynagrodzenie jest naliczane.

    Oczekuje się, że realizacja GPRPA w znaczący sposób wpłynie na ograniczenie szkód spowodowanych nadmiernym spożyciem alkoholu, we wszystkich sferach życia, 

      w których powoduje destrukcję.


Z uwagi na rozległy zasięg problemów alkoholowych, realne rezultaty może przynieść zaangażowanie się w działania profilaktyczne i naprawcze szerokiego kręgu instytucji, stowarzyszeń, osób fizycznych i wszelkich innych podmiotów zainteresowanych 

w osiągnięciu celów Programu.

    W realizacji zadań wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości                               i przeciwdziałania alkoholizmowi  uczestniczyć będą:

1. Dyrektorzy szkół i placówek oświatowych.

2. Trzeźwościowe organizacje pozarządowe.

3. Środki masowego przekazu.

4. Policja.

5.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

