UCHWAŁA NR XXX/211/17

RADY GMINY LIPKA
                                                 z dnia 05 października 2017 roku
zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wysługę lat oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia

 
      Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym      (Dz. U. z 2016r. poz. 416 ze zm.), art. 30 ust. 6, w związku z art. 91d pkt 1  ustawy z dnia                  26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017r. poz. 1189ze zm.) oraz Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z 31stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę                    w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 416 ze zm.) Rada Gminy Lipka uchwala,                   co następuje:

 
§ 1. W uchwale Rady Gminy Lipka nr IV/28/15 z dnia 20 marca 2015 roku w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki  przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wysługę lat oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia wprowadza się następujące zmiany:
 
1. W Załączniku nr 1 do uchwały Rozdział III § 4 ust.2, otrzymuje brzmienie:

2.Ustala się poszczególne dodatki funkcyjne w wysokości:

	L.p.
	Stanowisko
	Proponowana miesięczna kwota dodatku  w zł

	1.
	Dyrektor Przedszkola
	1000 - 1500

	2.
	Wicedyrektor Przedszkola
	 200 -   300

	3.
	Dyrektor Szkoły 
	1000 - 1500

	4.
	Wicedyrektor Szkoły 
	 200 -   600

	5.
	Wychowawstwo oddziału:

 -  o liczbie uczniów do 15 

 - o liczbie uczniów do 21 

 - o liczbie uczniów od 22 do 26

 - powyżej 26 uczniów
	70

110

130

150

	6.
	Opiekun stażu
	100

	7.
	Doradca metodyczny lub nauczyciel - konsultant
	100


§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego. 
