Zarzadzenie Nr 38/19
Wéjta Gminy Lipka
z dnia 21 czerwca 2019r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Lipce

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz. U. z 2019 r. poz.506 ) oraz art. 2 pkt 11, art. 10 ust.2 ustawy z dnia 11 lutego
2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.2134 ze
zm.), po rozpatrzeniu wniosku kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Lipce zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. Udziela si¢ Pani Aleksandrze Gbur - pracownikowi Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Lipce, upowaznienia do prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu
Swiadczenia wychowawczego nalezacych do whasciwosci gminy, a takze do wydawania
w tych sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji
0 przyznaniu S$wiadczenia wychowawczego, a takze poswiadczania za zgodnosé
odpiséw dokumentéw przedstawionych przez strone z oryginalem na potrzeby

postepowan.

§ 2. Upowaznienie niniejsze wygasa z chwilg jego cofniecia lub z dniem ustania

zatrudnienia w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lipce.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 31/18 z dnia 6 sierpnia 2018r. w sprawie udzielenia

upowaznienia pracownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipce.

§ 4. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 lipca 2019r.




Lipka, dnia 21 czerwca 2019 r.

Pan Przemystaw Kurdzieko

Wojt Gminy Lipka

Whiosek

Na podstawie art. 10 ust.2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pafstwa w
wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.2134 ze zm.) zwracam sie z wnioskiem
0 udzielenie dla nizej wymienionego pracownika GOPS w Lipce,

1) pani Aleksandrze Gbur

nowego upowaznienia do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu $wiadczenia
wychowawczego nalezacych do wlasciwosci gminy, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu
Swiadczenia wychowawczego.

Whniosek uzasadniam koniecznoscig sprawnej realizacji ustawy z dnia 11 lutego

2016 1. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci.

Ze wzgledu na duzg ilos¢ wnioskéw oraz koniecznos¢ zapewnienia cigglosci
realizacji ustawy zasadnym jest udzielenie ww. upowaznienia wskazanym wyzej
pracownikom, ktérzy ze wzgledu na posiadane kwalifikacje oraz zajmowane
stanowisko i przypisany im zakres obowigzkow zapewnia sprawng realizacje zadan

ustawowych.

Z powazaniem

(M



